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Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) rappresenta una leva strategica per il
rafforzamento e la trasformazione del Servizio Sanitario Nazionale, sostenendo investimenti
finalizzati allo sviluppo della sanita digitale, al potenziamento delle infrastrutture e alla
promozione di modelli organizzativi piu integrati. In tale contesto, il Decreto Ministeriale
77/2022, che definisce i nuovi standard per lo sviluppo dell’assistenza territoriale, introduce
un quadro di riferimento organizzativo volto a rafforzare I'integrazione tra i diversi livelli di
cura, promuovere modelli assistenziali centrati sul paziente e favorire una maggiore
continuita tra ospedale e territorio.

In questo contesto si inserisce il Master Executive “RESET — PER COORDINATORI DELLE CASE
DI COMUNITA, REFERENTI DI AFT, COORDINATORI DI UCCP E STRUTTURE TERRITORIALI”,
progettato per supportare lo sviluppo delle competenze manageriali e organizzative
necessarie alla gestione dei nuovi modelli di assistenza territoriale.

Il Master si propone di sviluppare nei partecipanti un linguaggio professionale condiviso,
I'utilizzo di metodologie consolidate e validate scientificamente e I'acquisizione di strumenti
manageriali utili a supportare I'efficacia degli interventi professionali e la corretta gestione
delle AFT, delle UCCP, delle Case della Comunita e delle altre strutture territoriali. Il percorso
formativo intende quindi fornire un insieme strutturato di strumenti teorici, metodologici e
operativi, funzionali all’esercizio dei ruoli di coordinamento previsti nel processo di
riorganizzazione dell’assistenza territoriale promosso dal PNRR e delineato dal DM 77/2022.

In particolare, il Master approfondisce i principali elementi del nuovo modello organizzativo
della sanita territoriale, con attenzione alle responsabilita professionali e gestionali dei
diversi attori coinvolti. Saranno inoltre affrontati i temi relativi all’adozione e all’utilizzo delle
tecnologie digitali per I'assistenza sanitaria, al ruolo dei professionisti sanitari nel nuovo
assetto organizzativo e alle modalita di valorizzazione del lavoro in team multiprofessionali e
multidisciplinari, quale elemento chiave per garantire I'integrazione dei servizi e la continuita
dei percorsi di cura.



Programma

¢ Le componenti della Missione 6 e il quadro normativo. | trend di Sistema e gli strumenti
della Clinical Governance - E. Porazzi, F. Schettini

¢ Piano nazionale cronicita, model of innovative and chronic conditions PDTA - P. Pisanti
® RSA, non autosufficienza e long term care: un macro framework di riferimento - A. Sebastiano
¢ l'Infermiere di famiglia e Comunita: ruolo, funzioni e ambiti di competenza - V. Cacciapuoti

¢ Ruolo del Distretto e Assistenza Domiciliare Integrata; Casa di Comunita;
Vaccinazioni e Prevenzione - L. Maffei

¢ Modelli Organizzativi Territoriali e tecnologia per I'assistenza sanitaria - C. Chini

¢ Gestione territoriale e ospedaliera dei pazienti con disabilita grave - P. Chiapponi

¢ |l ruolo del professionista sanitario e le aspettative degli stakeholder - M. Dell’Acqua

¢ Introduzione ragionevole all’Al - F. Bertolotti

e PDTA, KPI e Activity Based Costing - E. Porazzi, F. Schettini

¢ |l fascicolo sanitario elettronico - G. Marinoni

¢ Dalle valutazioni economiche all’analisi dell'impatto organizzativo in Sanita - £. Foglia, L. Ferrario
¢ Analisi organizzativa e SWOT - E. Foglia, F. Asperti

e | rapporti di lavoro dei professionisti sul territorio - D. Laquintana

¢ Comunicazione Interna ed Esterna. La comunicazione nei gruppi interdisciplinari - . Boscardini

e Patient Empowerment. Patient Engagement: la necessita di coinvolgere i pazienti nel
processo di cura - I. Boscardini

¢ Gestione del Team e leve motivazionali - A. Martone

e Gestione del tempo - I. Boscardini, S. Nobili
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Informazioni ECM

e Periodo di erogazione: 06/05/2026 - 29/12/2026
e Evento nr: 481245
e Crediti assegnati: 50
e Evento accreditato per: Tutte le professioni sanitarie
¢ Tipologia corso: Registrazioni, materiale didattico digitalizzato fruibile localmente su dispositivo
informatico o software didattici (CBT) - FAD con strumenti informatici
¢ Obiettivo formativo: Management sistema salute. Innovazione gestionale e sperimentazione di
modelli organizzativi e gestionali
¢ Ai fini dell’acquisizione dei crediti formativi & necessario effettuare:
- Questionario di apprendimento
La verifica di apprendimento avviene tramite la compilazione di un questionario con domande
random a risposta multipla (4 risposte per ogni domanda) Il livello minimo di risposte esatte
richiesto & pari ad almeno il 75% dei quesiti proposti, come previsto dal regolamento ECM.
- Questionario di valutazione corso ECM - FAD

Dotazione hardware e software minimi necessari

e Per svolgere I'evento & necessario:

o dispositivo (personal computer, tablet, smartphone)

e connessione ad internet (meglio a banda larga)

¢ web browser aggiornato (programma/app per la navigazione delle pagine web)

¢ player audio/video aggiornato (programma/app per la riproduzione audio/video)

Provider ECM - 316 In collaborazione con
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